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Sendes til jobcenteret (evi. til anden aklor, if. vejledningen) | Forbeholdt jobecenteret/anden akier
Modtaget dato KLE 15.20.04G01 » Sagsidentifikation
Moasto2
Assoi)_gmp!gyzlef?t Arbejdsgivertilbud om
DR 2000 Feade et etablering af virksomhedspraktik
federiksoerg Efter lov om en akliv beskasftigelsesindsats, Kapite! 11
eller 13b, eller integrationstovens § 23b

1. Virksomheden

/| Privat virksomhed

| Statslig styrelse, Winisteromrada
| institution eller lignende
__ Regional eller kommunal forvattning, Regionfkomane Kade
1 Offentlig virksomhed } insfitution eller lignende

Setvejende Institutioner, foreninger effer lignende, som modtager 50% eller derover i offeritig stetie betragtes som
offentlig virksomhed og ska! aficydses i rubrikken ovenfor

] Selvejende institution, forening efler lignende, der modiager under 50% i offentlig stotte

Virksomhadens navn CVR-nummer P-nummer
Hang Tersleff Holding 258526395 1008224231
Adresse Telefopnumimer » Vicksomhed
sundtoften 17 70200816
2960 Rungsted Kyst E-malt
hans@torsleff . dk
Kontakiperson Telefonnummer « Kontalkiperson
Hans Tersieff 22756238

Evt. arbeidsstedsatresse (udfyldes kun his forskeliig fra vitksomhedens adresse)
Hwffdingsve] 34, 2500 Valby

Virksomheden vil ogsa veere interesseret i at blive kontaktet af jobcenteret i forbindelse i Ja
mad ans@ttelse med tantiskud eller fleksjob efter lov om en akiiv heskesftigelsesindsats, kapitel 12 Nej

2, Virksomhedspraktikken {alie efler defe af oplysningerne kan vedissgges i bilag)

Branche/forvaltning/omtade Stikingsbetegnelse
IT-Udvikling _ |Markedsferingsassistent
Pradikosskrivelse

Praktikperioden skal bruges til at klarlagge om Edita Basova kan oplares til at
markedsfere og selge firmates IT produkter indenfor timeregistrering og
projektabtyring

Onsker 1 kvalifftionerfspecielle forhold
Vi forventer at Edita Basova via hendes uddannelse har den teoretiske baggrund

for at udfylde jobbet som omfatter markedsfering pad verdenspaln.

029400

AR

Forventet ugentlig timelat Einsket startdato
37,5 timer __'D juni 29013 - 81&9‘{_}-
by Arbe;ésﬁdo:ans placering (herunder’ ot skittondo arbeldstder, turnusordninger, weekendatbejde, flekstid efler fign.)
: 7,5 time wmandag til og med fredag
AB 131 (0812012)
Udarbejdet af KL EG Kommunsinformation A/S
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o 2, Virksomhedspraktikken {fortsat)
. Virksomheden har mulighed for af tibyde denne type . Hvar mange
i ailer lignende virksomhedsprakiik il mere end en person
Virksomhedspraktilken er tiltaenkt besternt(e) person(er)
Mavn R - Personnummer/anden identikation
EDTH  DASove
] Fundet p& Jobnet 7™ Kontakt via Jobcenteret || Person har henvendtsig [ | Andet
Nava Persormmer/anden identifikation
"1 Fundet pA Jobnet {71 Kontalt via Jobcenteret | | Person har henvendt sig [} Andet
Mavn Personnummeranden identifikation
"} Fundet pa Jobnet [} Kontait via Jobcenteret | | Person har henvendt sig "] Andet
3. Afgraensning af virksomheden _
o, Vitksomheden afgresnses som udgangspunkt som en arpejdsplads med selvsteendigt produktionsenhedsnummer
; {P-nummer). Safremt der er enighed mellem arbejdsgiveren og de ansatte herom, kan der ske en anden afgreenshing,
if. bekendigereise om en akliv beskeefilgelsesindsats, § 53, stk. 2.
£y virksomheden | derne erkleering afgresnset ved P-nummer f_l Ngj {7‘; Ja
Hvis ngj, hvorledes afgreenses virksomheden
4. Antal af medarbejder — Forholdstalskrav
Hvar mange medarbejdare (ustattede ansatte, ansatte med laniilskud og virksomhedspraktikanter - ansatte i ficksjob
incigdr fkke | opgerelsen) havde virksomheden ved udgangen af hver af de sidste tre maneder, jT. bekendigereise om en
aktiv beskefligelsesindsats, § 53. Tl vurdering af virksomheder med seesonsvingninger kan en flerde méned angives,
Maned indeveerende & Heraf antaf medarbejdere
—antal medarojiore mod lontiskud |  Fvirk prakiik
1.
Februaxr 2013 2
2,
Marts 2013 2
- 3
1april 2013 : 2
4, Vet gmsonudsying
AR 131 (0842012}
Udarbejdet af €1 EG Kommuneinformation A/S
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5. Hering af de ansatte .
Har spergsmatet om virksomhedspraktikken vaeret dreftet med repraesenlanter for de

ansatte (Er kun et krav vad virksomhedspraklik ud over 13 uger} (] Nej V! Jda
Er reprazsentanter for de ansatte enige i afgresnsningen af virksomheden, .

som angive! | punit 3 (Kun relevant ved anden afgrsensning end P-nummer) [ Nej 71 Ja
Er virksomhedens ansette enige i, at betingelserne for forholdstalskravet er opfyldt, og

at punkt 4 eF udfyldt korrekt . [ 1 Nej iVidJa

Eveniuslt de ansattes synspunkter

6. Erklaering og underskrift — medarbejderrépraasen‘tam

Undertegnede, repreesentant for de ansatte, bakreafier hermed, at oplysningerne i punkt & er Korrekte.

Navn
Hanag Tersleff
Dato og underskeiit
23. maj 2013

7. Erkleering og underskrift ~ vicksomheden

Undertegneds, repraesentant for virksomheden, hekreefter hermed, at anforte oplysninger er Korrekte,

Dalo og unders%/
23, maj 2 13 /

Navn og adresse

Hans Tersleff
sundtoften 17

2960 Rungsted Kyst

Vejledning til ”Arbejdsgi\?e;tiibud om etablering af virksomhedspraktik’
Kort om blankettens anvernlelse Kort om virksomhedspraktik

Blanketten anvendes, nér en virksomhed ansker at Hiltiyde
at have ledige i virksomhedspraldik. Blanketten skat af-
deekke, hivilken praktikplads virksomhedan kan tilbyde, og
om virksomheden opfylder betingelserna | lov om én akiiv
baskaftigelsesindsats for at for ledige | virksomhedsprak-
tik. ‘

Den endslige aftale om virksomhedspraktik indgas mel-
lem vitksomheden og det jobcenter, hvor den ledige er
tilknyttet,

virksomhedspraktik kan gives tit en person mad behov for
en afklaring af beskftigelsesmal, eller som pé grund af
mangelfulde faglige, sproglige eller sociale kompetencer
kun vanskeligt kan opnd beskeftigelse p& normale lan-
og arbejdsvilikdr elter med lantilskud, Yirksomheden skal
bidrage til at afdeskke og optreene den ladiges faglige, so-
ciale ellsr sproglige kompetencer.

Under en virksomhedspraktik kan den ledige udiere ar-
bejde, der ellers ville blive udfert som almindeligt lannet
arbejde. Etablering af virksomhedspraktik ma dog ikke
veore konkurrenceforvridende.

AB 131 (08/2012)

Udarbejdet at KL

Kommuneinformation

Bidedats




Madtaget dato KLE 15.20.04G01 » Sagsidentifikation
2409893042

|| Ja—den konkrete virksomhedspraktik er beskrevet nedenfor

Ja - jobcenteret/anden akter vil nu finde en egnet praktikant

Arbejdsgivertilbuddet er godkendt Nej (afstag med begrundelse fremsendes)
Initialer

ally

Godkendelsen erbetinget af, at betlngelserne for virksomhedspraktik er opfyldt pa det tidspunkt, hvor wrksomhedsprak-"
ikken konkret aftales.

-~ Aftale om wrksomhedspraktlk med noget andet indhold end arbejdsglvertllbuddet : JKLE15:20.04G01 » Sagsidentifikation
Derer- udfaerd:get ny beskrivelse ‘

Aftale om vurksomhedspraktlk s0m beskrevet | arbejdsglvertlibuddet
‘Herudover er det aftait

v Beskeeftigelseslovens § 42 R lntegratlons!ovens §23b
Beskaefllgelseslovens §-75b Beskeeftigelsesiovens § 75¢

e I ] .. .| Slartdato Til og med dato
: Perlode for wrksomhedsprakukken ' "1 03-06-2013 28-07-2013
{| Formal for virksomhedspraktikken
Praktikperioden skal bruges til at klarlzgge om Edita Basova kan oplares til at

markedsfere og szlge firmaets it-produkter indenfor timeregistrering og
iprojektstyring

Praktikantens navn Kontaktoplysninger

Som Jed i praktikantens individuelle kontaktforlab vil Jobcentereb'anden akter under wrksomhedspraktlkken have
lgende kontakt med praktikanten og praktikstedet.

R _ _ _ ‘ - Ja — bevillingen er fremsendt saarskilt
Under virksomhedspraktikken er der bevilget mentor - : i Ne ch
| Under virksomhedspraktikken er der bevilget hjselpemidler “|_i Ja=bevillingen er fremsendt seerskilt .
eller arbejdspladsindretning ' Negj . CoL
Eut. seerlige forhold, fx skaneforhold Yderligere beskrivelse er vedlagt i bilag

Kontaktperson .
Ally Larsen
Telefonnummer

E-nail
ally@as3.dk

Udarbejdet af KL EG Kommunemformatlon A/S
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